
Critères de ciblage et indicateurs

	Critères
	Dina kely
	Dina be I
	Indicateurs

	Bâtiments
	1er fini ou réhabilité
	2° prévu
	Bâtiments

	Mobilier
	En cours
	Fini pour le 1er bâtiment
	Mobilier + bon de livraison

	Logement de l’enseignant
	Prévu
	1 fini
	Logement

	Latrines
	2 prévues
	(2 prévues)
	Latrines

	Manuels
	-
	-
	Responsabilité CISCO

	Fournitures
	-
	-
	Responsabilité RAD

	Assiduité et ponctualité de l’enseignant
	<15%
	<15%
	Cahier FAF ou cahier journal

	Scolarisation massive (taux net de scolarisation)
	>90%
	>90%
	Cahier de recensement + liste des élèves ┐inscrits

	Salaire du suppléant
	100%
	100%
	Voir suppléant et état de paiement

	Retards, absences et abandon des élèves
	<15%
	<15%
	Registre d’appel + listes 

	Présence aux journées pédagogiques
	-
	-
	Voir IAP et certificat C/ZAP

	Titulaire responsable du CP
	-
	-
	-

	Conseil des maîtres
	1/semaine
	1/semaine
	PV

	Devoirs à la maison
	-
	-
	Cahier de suivi IAP + liste des élèves défaillants 

	Evaluation continue
	-
	-
	Fiches Unicef

	Classes multigrades
	-
	-
	Cahier de suivi IAP

	Présence aux réunions
	- 
	- (80% pour FAF)
	PV

	Fivoriambe
	3/an
	3/an
	PV

	Comptabilité FAF
	Affichée et certifiée
	Affichée et certifiée
	Livre de caisse et situation mensuelle

	Bon de livraison
	Vérifié
	Vérifié
	-

	RESULTATS
	TAUX DE PASSAGE ET D’ELEVES AYANT LA MOYENNE
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